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DETERMINA

| Sviluppo professionale dipendente Matricola MOC70

la delibera del Consiglio di amministrazione n. XXX del XX XXX XXX, riguardante I’assunzione a
tempo indeterminato full time del dipendente matricola n.MOC70 nato a XXX (XX) il X XXX XXX,
con decorrenza dal XX XXX XX, inquadrato nell’area X livello XX del CCNL Federgas acqua in
vigore;

la delibera del C.d.a n. XX del XX XXX XX inerente I’inquadramento al XX livello del CCNL Gas e
Acqua in vigore del dipendente matricola n. MOC70 con effetto dal X XXX XX;

la disposizione organizzativa n. XXX del X XXX XXX in cui il dipendente sopra indicato ¢ assegnato
alla Gestione tecnico operativa reti e impianti - manutenzione reti e impianti con effetto dal 1 settembre
2023;

la disposizione organizzativa n. XXX del XX XXX XX in cui il dipendente matricola n. MOC70 a far
data dal XXX ¢ assegnato alla struttura organizzativa aziendale “ XXX XXX XXX”;

la disposizione organizzativa n. X del X XX XX relativa all’attribuzione al dipendente sopra
menzionato la XXX della struttura aziendale “ XXX XXX XXX”;

I"attribuzione di incarico n. XX del X XXX XXX, con il quale viene attribuita al dipendente sopra
citato la XXXX del “ XXX XXX a riporto della struttura “ XXX XXX XXX”;

il regolamento aziendale in vigore, concernente la disciplina del rapporto di lavoro del personale
dipendente;

Considerato il continuo e proficuo impegno per la soluzione di problematiche connesse alle attivita
lavorative svolte, con I’assunzione di maggiori responsabilita, rientrante in un profilo di inquadramento
superiore all’attuale;

determina

per quanto sopra evidenziato:

di collocare il dipendente matricola n. MOC70 nato a XXX (XX) il X XXX XX al XX livello del
CCNL Gas e Acqua in vigore con decorrenza dal X XXX XX;

di comunicare al dipendente matricola n. MOC?70, la presente determina;

di trasmettere la presente determina al Responsabile della funzione aziendale XXX XXX XXX Ing.
XXX XXX;
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o ditrasmettere all’Ufficio risorse umane il presente atto per gli adempimenti connessi € consequenziali.

In pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione del presente atto circa I’insussistenza di situazioni di
conflitto di interessi in capo allo scrivente Direttore Generale ai sensi del DPR 62/2023 e s.m.i..

Vallo della Lucania 28 aprile 2026
Prot. n. 1235/2026

Il Direttore Generale

f.to Ing. Maurizio Desiderio
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