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                                                                     Determinazione 

 

  Oggetto: Assunzione con contratto a tempo indeterminato full time di n. 1 tecnico elettromeccanico 

   

   

 

 

Visto  

 

• La delibera del Consiglio di Amministrazione del 13 aprile 2023 n. 37, riguardante l’approvazione 

dei bandi di selezione per l’assunzione di: 

n. 10 operai da adibire alla distribuzione idrica e lavori a rete; 

n. 06 operai da adibire alla conduzione di impianti di depurazione; 

n. 02 tecnici elettromeccanici; 

• La pubblicazione sul sito aziendale www.consac.it dei bandi di selezione con decorrenza dal 28 aprile 

2023 e fino al 18 maggio c.a. ore 23:59; 

• La comunicazione trasmessa tramite pec ai Comuni soci e alle Agenzie per l’Impiego del territorio 

dei bandi di selezione;  

• Le delibere del Consiglio di amministrazione nr. 58 e 61 del 13 e 30 giugno 2023   per la nomina dei 

Componenti della Commissione di Valutazione; 

• La pubblicazione sul sito aziendale delle varie fasi della procedura selettiva di cui sopra menzionata; 

• La graduatoria finale per l’assunzione di n. 2 tecnici elettromeccanici; 

• La riorganizzazione aziendale del 2 marzo 2026 riguardante anche il settore “Manutenzione 

elettromeccanica” a riporto della struttura “Esercizio e manutenzione Fognatura e Depurazione”; 

  

Considerato che 

 

Il responsabile della funzione gestione tecnico operativa fognatura e depurazione, in virtù sia di 

quanto sopra, ha evidenziato la necessità di procedere all’assunzione di n. 1 risorsa con contratto a 

tempo indeterminato full time da attingere dalla graduatoria finale della selezione per la ricerca di 

tecnici elettromeccanici con decorrenza dal 1 luglio 2026, che per la sostituzione di una risorsa 

trasferita ad altra funzione aziendale;  

 

d e t e r m i n a 

 

per quanto sopra  

mailto:info@consac.it
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• di procedere ad avvenuto parere espresso dal controllo analogo all’assunzione con contratto a tempo 

indeterminato full time di n. 1 risorsa come tecnico elettromeccanico con effetto dal 1 luglio 2026 

mediante scorrimento della graduatoria finale della selezione di cui in oggetto; 

• di comunicare alla risorsa signor XXX   XXX la presente determina; 

• di demandare al responsabile della funzione gestione tecnico operativa fognatura e depurazione, la   

  emanazione delle disposizioni di servizio (quali le modalità operative da svolgere quali: assegna- 

  zione reparto, indicazione responsabile di reparto di riferimento) per il personale da assumere; 

•   di trasmettere la presente determina all’Ufficio Risorse Umane per tutti gli adempimenti connessi 

  e consequenziali. 

 

  In pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione del presente atto circa l’insussistenza di   

  situazioni di conflitto di interessi in capo allo scrivente Direttore Generale ai sensi del D.P.R.    

  62/2023 e s.m. i.. 

 

  Vallo della Lucania, lì 7 maggio 2026 

  Protocollo n.1312/2026 

  Il Direttore Generale 

  f.to Ing. Maurizio Desiderio 

 

 

 

 

 

La presente copia informatica, destinata unicamente alla pubblicazione sulla sezione Trasparenza del sito aziendale www.consac.it. 

E’ conforme al documento originale ai sensi del D.lgs.n.82/2005. 

Il corrispondente documento originale firmato, è conservato presso la società Consac gestioni idriche spa 

 
 

 


