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Verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione in data
26 luglio 2022
Il giorno sopraindicato alle ore 16,30, presso la sede della societa, in Via O.

Valiante 30, Vallo della Lucania, si € riunito il Consiglio di Amministrazione.
Partecipano:

Presente Assente

Gennaro X
Maione Presidente
Rosa Consigliera X
Cimino
Franco Consigliere X
Di Donato
Ferdinando Consigliere X
Palazzo
Pietro Consigliere X
D’Angiolilllo

Totale 4 1

Assiste il dr. Giuseppe Balbo, membro del Collegio sindacale.

Assume la presidenza il Presidente del C.d.A., avv. Gennaro Maione.

Assiste e verbalizza il Direttore Amministrativo della Societa dr. Lidio
D’Ambrosio.

Il Consiglio di Amministrazione passa a trattare gli argomenti iscritti all’ordine
del giorno ed assume le seguenti decisioni:

Delibera n. 105
Formazione di short list per operai con qualifica di idraulico o di conduttore
impianti di depurazione. Approvazione graduatoria ed autorizzazione
all’assunzione di operai a tempo determinato

I CdA



Vista la propria delibera n. 60 del 4 maggio 2022 di autorizzazione all'indizione
di procedura di selezione per la formazione di una short list per operai idraulici
e per conduttori di impianti di depurazione, a cui attingere in caso di necessita

Visto il Verbale della Commissione di gara del 12 luglio 2022 con il quale, a
seguito delle prove pratiche e teoriche, nonché tenuto conto dei titoli di ciascun
candidato, vengono determinate le seguenti due graduatorie di merito:

GRADUATORIA FINALE PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI OPERAI DA ADIBIRE ALLA

DISTRIBUZIONE IDRICA, LAVORI A RETE
—LIVELLO Il CCNL GAS E ACQUA - PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

Cognome Nome Data Nascita | Esperienza | Prova Pratica | 1°totale | Prova Orale | Totale POSIZIONE
PASCALE ADOLFO 21/12/1986 10 19 29 10 39 1
IANNUZZ| PANTALEO 14/04/1970 10 19 29 9 38 2
SCAVUZZO FRANCESCO 20/07/1974 10 18 28 8 36 3
GATTO CAMILLO 24/10/1995 10 18 28 7,5 35,5 4
ESPOSITO DOMENICO 08/12/1982 10 15 25 10 35 5
CORTIGLIA FABIO 03/05/1982 10 18 28 6,5 34,5 6
IANNUZZ| GAETANO 08/09/1977 10 18 28 6,5 34,5 7
SICA FRANCO 26/05/1966 10 17 27 7,5 34,5 8
CIOTOLA ANTONIO 20/04/1997 10 18 28 6 34 9
SPINELLI ANGELO 05/03/1994 10 18 28 6 34 10
MARTINO VITO ANTONIO | 11/07/1985 10 18 28 6 34 11
RANAURO FRANCESCO 03/07/1985 10 18 28 6 34 12
PEPE ANTONIO 29/10/1984 10 18 28 6 34 13
ROMANIELLO | GAETANO 27/08/1981 10 18 28 6 34 14
ROMANIELLO | UGO 08/04/1981 10 16 26 8 34 15
PILERCI MASSIMILIANO | 19/06/1972 10 18 28 6 34 16
PETRAGLIA FRANCESCO 24/02/1990 10 15 25 6 31 17
CARBONE DANILO 13/03/1989 10 15 25 6 31 18
PRESUTTO MARCO 22/03/1983 10 15 25 6 31 19
LOVISI PASQUALINO 21/11/1973 10 15 25 6 31 20
CANTELMI BIAGIO 03/02/1970 10 15 25 6 31 21
CURCIO CARMELO 29/01/1973 9 15 24 6 30 22
DI GRUCCIO | DONATO 26/03/1974 10 12 22 6 28 23
SCAVARELLI | MARCO 24/04/1979 1 18 19 8 27 24
STANZIOLA FRANCESCO 27/07/1992 0 16 16 10 26 25
ROCCO GIUSEPPE 28/06/1978 0 18 18 8 26 26
CORREALE MASSIMO 28/11/1965 0 15 15 10 25 27
ASTORE IVAN 31/01/1983 3 15 18 6 24 28




D APOLITO NICOLA 22/08/1988 0 12 18 29
GRADUATORIA FINALE PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI OPERAI DA ADIBIRE ALLA
CONDUZIONE DI IMPIANTI DI DEPURAZIONE -
LIVELLO Il CCNL GAS E ACQUA — PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO
Cognome Nome Data Nascita Esperienza Prova Pratica 1°totale | Prova Orale Totale | POSIZIONE
SPERANZA FILIPPO 13/06/1975 10 18 28 6,5 34,5 1
VASSALLO RAFFAELE 12/11/1986 4 20 24 8,5 32,5 2
DI CATERINA ANTONIO 06/05/1989 6 18 24 7 31 3
DI GRUCCIO DONATO 26/03/1974 6 18 24 7 31 4
DE VITA ANGELO 31/05/1991 0 20 20 10 30 5
QUAGLIA ANTONIO 13/11/1962 6 17 23 7 30 6
RANAURO FRANCESCO 03/07/1975 4 18 22 7 29 7
SERRA GIOVANNI 24/01/1977 0 19 19 10 29 8
GATTO DONATO 20/01/1971 10 12 22 7 29 9
LUONGO PASQUALE 17/04/1967 6 16 22 6,5 28,5 10
CAIRONE FRANCESCO 25/09/1980 10 12 22 6 28 11
GUzZz0 DOMENICO 23/11/1973 10 12 22 6 28 12
CIOTOLA ANTONIO 20/04/1997 3 12 15 6 21 13
CHIRICO NICOLA 12/05/1978 0 12 12 6 18 14

Vista la richiesta di integrazione di personale operativo per il periodo estivo
pervenuta da parte del Direttore Servizi Idropotabili e del Responsabile Servizi
Ambientali, che rispettivamente hanno indicato in 10 ed in 4 le unita integrative
necessarie

Considerato che nella relazione del Direttore Servizi Idropotabili si fa
riferimento anche a carenze di personale relative allanno 2021, che
potrebbero essere state nel frattempo colmate

Ritenuto

di dover limitare in via preliminare, per il settore idropotabile, 'assunzione degli
operatori integrativi a n. 6 unita, al fine di renderne operativa la relativa
collocazione funzionale nel’ambito del settore

di dover richiedere al Direttore Servizi Idropotabili, una volta riorganizzato il
settore con I'apporto delle predette n. 6 unita, nell’ottica di limitare 'assunzione
di personale, una specifica relazione — da rimettere in tempi brevi - dalla quale
si evinca il raggiungimento o meno degli obiettivi richiesti dal servizio

All'unanimita
Delibera



- di approvare le short list come sopra riportate

- di autorizzare I'assunzione, per il periodo 1 agosto 2022 — 31 ottobre 2022,
di n. 6 operai idraulici e n. 4 conduttori di impianti di depurazione, mediante
scorrimento della graduatoria di merito approvata.

- di riservarsi eventuali ulteriori iniziative una volta ricevuta dal Direttore
Servizi Idropotabili la relazione di cui sopra.

Non essendovi altro da deliberare alle ore ......... 17,00........ la seduta e sciolta.

Il Segretario del C.d.A. Il Presidente del C.d.A.
Dr. Lidio D’Ambrosio avv. Gennaro Maione



