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consac gestioni idriche spa

Domanda di partecipazione alla selezione per “ Apprendista Addetto Operazioni alla clientela
— call center — Centro Segnalazioni Guasti (C.s.g.) ”

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il
residente a Provincia
indirizzo CAP

Codice Fiscale :

Tipo documento di identita Numero
Telefono: Cellulare :
Email: Pec:

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla selezione per “ Apprendista Addetto Operazioni alla clientela —
call center — Centro Segnalazioni Guasti (C.s.g.)”

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
e successive modificazioni ed integrazioni, consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni mendaci
previste nell’art.76 del citato D.P.R. a pena di esclusione

DICHIARA

Consac gestioni idriche spa — Domanda di partecipazione



Riquadro A

(contrassegnare la casella in corrispondenza di ogni attestazione; in mancanza la candidatura sara scartata)

Di:

Di aver preso visione del bando della presente selezione e di accettare integralmente e senza
riserva alcuna le condizioni in esso contenute;

Di aver allegato la documentazione richiesta dall’articolo 2 del bando di selezione;

Che le informazioni contenute nel curriculum allegato alla presente candidatura corrispondono a
verita;

Di aver preso visione della informativa Privacy per la selezione del personale e di autorizzare
Consac gestioni idriche spa al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 679/2016;

Riquadro B

(contrassegnare la casella in corrispondenza di ogni attestazione; in mancanza la candidatura sara scartata)

Di possedere i seguenti requisiti essenziali per 'ammissione alla selezione:

o Cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto per i soggetti appartenenti all’'Unione Europea,
fermo restando il godimento dei diritti politici dello stato di appartenenza o provenienza e 'adeguata
conoscenza della lingua italiana;

o Eta aver compiuto il 18° anno di eta e non aver compiuto il 29° anno di eta. Tale requisito deve
essere mantenuto sino al momento dell’instaurazione del rapporto di lavoro. Il limite di eta potra
essere superato qualora il candidato sia beneficiario a sostegno di reddito, di indennita di mobilita
o trattamento di disoccupazione Naspi, dis- collaboratori, ASDI ed ha stipulato il relativo patto di
servizio personalizzato PSP presso il Centro per I'impiego al fine di promuovere la sua
qualificazione o riqualificazione professionale;

o Assenza di condanne che comportano la perdita del diritto elettorale e/o la perdita dei diritti civili;

oppure

o Diaver riportato le seguenti condanne e/o di essere stato destinatario dei seguenti provvedimenti
che riguardano I'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione:

o Diavere in corso i seguenti procedimenti penali:

o ldoneita psico-fisica alle funzioni afferenti il profilo professionale, consistente nella mancanza di
patologie che possano compromettere I'espletamento dei compiti previsti. Consac ha la facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della selezione in base alla normativa vigente;

o Diploma di scuola secondaria di 2° grado ( diploma di scuola media superiore);

o Patente B in corso d validita;

o Residenza nei comuni della Provincia di Salerno;

Luogo il

Firma
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